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ДОГОВОР №  

об образовании по образовательной программе 

дошкольного образования  
пгт Лёвинцы                                                                                                       "____"_______ 202___г. 
 
 Муниципальное дошкольное образовательное казённое учреждение детский сад 
комбинированного вида «Сказка» пгт Лёвинцы Оричевского района Кировской области (далее  -  
образовательная организация), осуществляющее   образовательную   деятельность  на основании 
лицензии № 0783 от "01" августа 2016г., серия 43Л01 № 0001337,   выданной министерством 
образования Кировской области, именуемое  в дальнейшем "Исполнитель",  в лице  заведующего 
Зыряновой Светланы Леонидовны,  действующей на основании  Устава дошкольной 
образовательной организации, утверждённого постановлением администрации Оричевского 
района  Кировской области от 24.12.2015  №605, и   

__________________________________________________________________________,  
Ф.И.О. родителя/законного представителя 

 

именуем(ая/ей) в дальнейшем "Заказчик", действующ(ая/ий) в интересах несовершеннолетн(ей, его) 
___________________________________________________________________________________________________, 

Ф.И.О. ребёнка, дата рождения 

 

проживающ(ей/его) по адресу_____________________________________________________________________, 

именуем(ой/ого) в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили 

настоящий договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора 

1.1.Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении 
образовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного 
образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной 
программой дошкольного образования (далее соответственно – ФГОС ДО, ФОП ДО), содержании 
Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за 
Воспитанником. 

1.2. Форма обучения очная. 
1.3. Наименование образовательной программы – основная образовательная программа 

дошкольного образования.  
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 

подписания настоящего договора составляет _____________календарных лет. 
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - 10-часовое 

пребывание с 7.30 до 17.30 
1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 

II. Взаимодействие Сторон  
2.1. Исполнитель имеет право: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками 

образовательной деятельности) согласно Положению об организации платных дополнительных 
образовательных услуг и договору об оказании дополнительных образовательных услуг, 
заключённому с Заказчиком. 

2.1.3. Соединять группы, переводить детей в другие группы в случае необходимости /при 
уменьшении количества детей в группах, отпусков воспитателей, на время ремонта/. 

2.1.4. Закрывать детский сад на ремонт во время летнего периода сроком на 1 месяц. 
2.1.5. Заявлять в службы социальной защиты и профилактики безнадзорности и 

правонарушений о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, 
злоупотребления, отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с ребенком со стороны 
Родителей.  

2.1.6. В случае непосещения Воспитанником   учреждения более 45 календарных дней по 
неуважительной причине ставить вопрос о его отчислении. (уважительные причины непосещения 
смотри в п.  3.2)   
2.2. Заказчик имеет право: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том 
числе, в формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

 по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, 
предусмотренных разделом I настоящего договора 
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 о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в 
образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к 
образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых 
Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на платной основе. 

2.2.5.  Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации 
в течение времени, согласованного с воспитателем группы.                                 

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 
здоровья и др.). 

2.2.7. Принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, 
предусмотренных уставом образовательной организации. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 
образовательной организации в порядке и размере, определённом Постановлением Правительства 
Кировской области.  

2.2.9. Получать льготы по оплате за пребывание ребенка в детском саду, предусмотренные 
законодательством (многодетные малообеспеченные семьи, дети-инвалиды, дети, оставшиеся без 
попечения родителей, дети с туберкулёзной интоксикацией, дети участников СВО) 

2.2.10. Оказывать организации посильную помощь, а также делать добровольные 
пожертвования и благотворительные взносы на реализацию уставных задач. 

2.2.11. Участвовать в ремонте групповых помещений, благоустройстве участков, оснащении 
предметно – развивающей среды. 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 
образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 
образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I 
настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО и условиями 
настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской 
Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 «О защите прав потребителей и Федеральным законом 
от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 
Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих 
способностей и интересов. 

2.3.5. Учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной 
ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, 
возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее 
реализации. 

2.3.6.Проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать от всех форм физического и 
психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и 
психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его 
индивидуальных особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 
Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с 
установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 
настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и 

воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей 

предметно-пространственной среды. 
2.3.10. Передавать ребёнка из детского сада только РОДИТЕЛЯМ (законным представителям) 

или лицам, указанным в письменном заявлении Заказчика, достигшим возраста 18 лет.  
2.3.11. Обеспечить    Воспитанника    необходимым   трёхразовым сбалансированным 

питанием.  
2.3.12. Переводить Воспитанника по достижении возраста в следующую возрастную группу. 
2.3.13. Уведомить Заказчика за 30 календарных дней о нецелесообразности оказания 

Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего 

consultantplus://offline/ref=DE265A522AE5D5D8E87845F01CB156CF11C37E435455EE375179C01EF5q2V9G
consultantplus://offline/ref=DE265A522AE5D5D8E87845F01CB156CF11C07D4B5E52EE375179C01EF5q2V9G
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Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или 
педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г.        N 
152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных 
Заказчика и Воспитанника. 
2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 
распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, 
проявлять уважение к педагогическим работникам  и иному персоналу учреждения, другим 
воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно, до 15 числа каждого месяца, вносить плату за присмотр и уход за 
Воспитанником. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия 
настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 
предусмотренные уставом образовательной организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 
жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно 
правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в 
образовательной организации или его выходе после отсутствия, сообщив об этом воспитателю или 
позвонив по телефону 26-1-13 до 13.00.  В этом случае Воспитанник будет снят с питания или 
поставлен на питание на следующий день после обращения.  

2.4.7. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской 
организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по 
восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации 
Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять медицинскую справку после перенесенного заболевания, а также 
отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с 
указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 
инфекционными больными. 

2.4.9. По приходу в детский сад передавать Воспитанника в руки воспитателю или младшему 
воспитателю, не передоверяя его посторонним лицам и не оставляя одного. 

2.4.10. Лично забирать ребенка из детского сада. По письменному заявлению Заказчика 
ребенка могут забирать лица, достигшие возраста 18 лет. 

2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 
Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником  
3.1. Размер родительской платы за содержание, присмотр и уход за Воспитанником 

утверждается постановлением администрации Оричевского района и составляет на момент 
подписания договора __________рублей в день, а в случае непосещения Воспитанником учреждения 
по неуважительной причине – ____________рублей в день.   

Размер платы может корректироваться не чаще 1 раза в квартал на основании расчётов 
районного управления образования. Не допускается включение расходов на реализацию 
образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание 
недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход 
за Воспитанником. 

3.2.  Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги 

по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась 
услуга.  

Родительская плата не взимается при отсутствии воспитанника в учреждении по 
уважительной причине, если он снят с питания.  Уважительной причиной непосещения  считаются 
случаи: пропуск по болезни (при наличии справки), карантин, отсутствие в период отпуска 
родителей по их заявлению, но   не более 75 календарных дней в год, лечение в санаторно-
курортных организациях с предъявлением выписки из указанной организации, домашний режим 
согласно справке из медицинского учреждения, посещение лечебного учреждения (обследование, 
консультация)  на основании справки, закрытие ДОУ на ремонт или аварийные работы. Все иные 
случаи непосещения считаются пропуском по неуважительной причине. 

3.3. Родительская плата производится  Заказчиком (его представителем ) по квитанции до 
15-го числа месяца, следующего за расчётным,  путём безналичного перечисления денежных 
средств по   реквизитам, указанным в квитанции, или наличными средствами в кассу 
управления образования Оричевского района 

 3.4. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход 

consultantplus://offline/ref=DE265A522AE5D5D8E87845F01CB156CF11C07B4B5052EE375179C01EF5q2V9G
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производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником 
образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.5. Оплата может производиться средствами материнского капитала через органы 
Пенсионного фонда РФ безналичным путём.  Порядок и расчёт платы оформляются 
дополнительным соглашением к настоящему договору. 

3.6. Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части 
средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с 
учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании 
распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации. 

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров 

За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 
Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации и настоящим Договором. 

V. Основания изменения и расторжения договора  
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 

соглашению сторон. 
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 

письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе 

одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным 
действующим законодательством Российской Федерации. 

5.4. При наличии очереди в детский сад воспитанник может быть отчислен из учреждения 
в случае длительного непосещения учреждения (более 45 календарных дней) по неуважительной 
причине. Решение о расторжении договора принимается комиссией управления образования 
Оричевского района. 

VI. Заключительные положения  
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до   

выбытия Воспитанника из образовательной организации.  
6.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, 

по одному для каждой из Сторон. 
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и 

иных существенных изменениях. 
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 

настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 

Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 
VII. Реквизиты и подписи сторон 

Исполнитель  Заказчик 
Муниципальное дошкольное образовательное 
казённое учреждение детский сад комбинированного 
вида «Сказка пгт Лёвинцы Оричевского района 
Кировской области 

 

______________________________________________ 
             Ф.И.О. родителя/законного представителя 

Адрес: 612079, РФ, Кировская область, Оричевский 
район, пгт Лёвинцы, ул.70-летия Октября, 122   
Т. 8(83354) 2-60-52, 2-61-13,   
E-mail: skazka.lev@yandex.ru,  
https://ds-skazka-levincy-r43.gosweb.gosuslugi.ru 

 Паспорт _____________, выдан  ________________ 

 Реквизиты 
ОГРН 1044314500042    ИНН 4324006610 
Р/сч 40204810200000000029  отделение Киров,  
г. Киров. БИК 043304001 УФК по Кировской области 

 Адрес места жительства:  

 
Заведующий д/с                      С.Л.Зырянова  
 
М.П.                         

 С уставом ДОУ, лицензией на ведение образовательной 

деятельности ознакомлена. 

Экземпляр договора мною получен на руки  

__________________              
(подпись) 
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